Riisvet ve Yolsuzluk ile Miicadele Politikasi

1. Amag:

Yolsuzluk ve Rusvetle Micadele Politikasi, dncelikli olarak ulusal mevzuat ile bu politika
belgesi iceriginde atifta bulunulan uluslararasi mevzuat, uluslararasi kuruluslar tarafindan
yayimlanan iyi uygulama d6rnegi mahiyetindeki temel dizenlemeler, ilkeler, tavsiyeler ve
kriterlere uyumu hedefler.

Yolsuzluk ile Micadele Politikasi’nin amaci, Turkiye Girisimcilik Vakfi’'nin faaliyet gosterdigi
tim alanlarda gecerli risvet ve yolsuzluk karsiti yasa ve dizenlemelere, etk ilkelere ve
evrensel kurallara uyumunu saglamak ile birlikte finansal suglarin dnlenmesine iligkin
yukimlUliklere uyumunu saglamaktir.

isbu politika ayni zamanda, kaynagi riisvet ve yolsuzluk suglari olan sug gelirlerinin
aklanmasinin 6nlenmesi, risvet ve yolsuzluk sugu dogmasina zemin hazirlayabilecek
ortamin mimkin oldudunca ortadan kaldiriimasinin ve tespitinin saglanmasi, rigvet ve
yolsuzluk sucu ile ilgili yukimlalik ve taahhUtlerin geredinin yerine getiriimesini
hedeflemektedir.

2. Kapsam:

Rusvet ve yolsuzlukla micadele politikamiz;

Turkiye Girisimcilik Vakfi Yonetim Kurulu Uyeleri,

Tuarkiye Girisimcilik Vakfi Matevelli Heyet Uyeleri,

Tarkiye Girisimcilik Vakfi calisanlari,

Bagl ortaklik ve istiraklerini ve ¢alisanlarini,

Dis hizmet alinan firmalari; danigsmanlar, mali musavirler, avukatlar, bagimsiz uzman
ve dis denetciler de dahil olmak Gzere Turkiye Girigsimcilik Vakfi adina temsil yetkisi
verilen gorev yapan kisi ve kuruluslar ile her kisiyi kapsamaktadir.

3. Tanimlar
Yolsuzluk, bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya dolayli olarak
her nevi kazang saglama amaciyla kétiye kullaniimasidir.

Rusgvet ise bir kisinin, gorevinin ifasi ile ilgili bir isi yapmasi, yaptirmasi, yapmamasi,
hizlandirmasi, yavaslatmasi amaciyla dogrudan veya aracilar vasitasiyla, menfaat temin,
teklif veya vaat edilmesi; talep veya kabul edilmesi; bunlara aracilik edilmesi gibi yollarla
gorevinin gereklerine aykiri davranmasi i¢in bir bagka kigiyle vardigi anlagsma gergevesinde
kendisine veya bunu talep eden tarafa veya bu iligski dolayisiyla bir baskasina c¢ikar
saglamasidir.

Rusvet ve yolsuzluk pek ¢ok farkli sekilde gerceklestirilebilir, bunlar arasinda:
e Nakit ddemeler,
e Komisyon,
e Esitsiz ve i¢ dizenlemelere aykiri olarak kullandirilan Sosyal haklar,
e Hediye, agirlama,
e Diger menfaatler
sayllabilir.



4. Gorev ve Sorumluluklar:

4.1. Yonetim Kurulu
Rusvet ve Yolsuzlukla Mduicadele Politikas’'nin  olusturulmasi, uygulanmasi ve
glincellenmesinin saglanmasindan Turkiye Girisimcilik Vakfi'nin Yoénetim Kurulu sorumludur.

4.1. Tirkiye Girisimcilik Vakfi Etik Kurul’u
Politika ihlallerine veya aykiri davraniglara dair durumlari inceleme vyetkisi, Turkiye
Girisimcilik Vakfi Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirilen Etik Kurulu’'na aittir.

4.2. Turkiye Girisimcilik Vakfi Galisanlari

Calisanlar,

a. Yonetim Kurulu’'nca belirlenen politikalara uyum saglanmak,

b. Kendi faaliyet alanlari ile ilgili riskleri etkin sekilde yonetmek,

c. ligili yasal diizenlemelere ve Tirkiye Girisimcilik Vakfi uygulamalarina uyumlu bir sekilde
calismak,

d. Politika’'ya aykiri bir davranig, faaliyet ya da uygulama ile karsilasiimasi durumunda
Tuarkiye Girisimcilik Vakfi Etik Kurula bildirmek ile sorumludur.

4.3. Mal ve Hizmet Alinan ve Satilan Firmalar ve is Ortaklan

Mal ve hizmet alinan ve satilan firmalarin ve is ortaklarinin, Politika esaslarina ve ilgili diger
yasal diuzenlemelere uyum saglamasi zorunludur ve bunlara uymayan Kisi ve kuruluslar ile
calismalar sonlandirilir.

4.3.1. Firma ve is Ortaklarinin Segimi

Yénetimce, mal ve hizmet alinan ve satilan firmalarin ve is ortaklarinin secimi asamasinda
tecribe, mali performans, teknik yeterlilik gibi kriterleri ile birlikte etik dizeyleri ve bu alanda
olumlu bir gegmise sahip olmalari da dikkate alinir. Risvet ve ya yolsuzlukla ilgili olumsuz
istihbarati olan firma ya da is ortaklaryla, diger kriterleri karsilasalar bile galigiimaz. Bu
kapsamda herhangi bir is iliskisine girmeden 6nce gerekli arastirma ve degerlendirmelerin
yapilmasi sorumlulugu dncelikle yénetimdedir. Turkiye Girisimcilik Vakfi her mal ve hizmet
alminda en az 3 teklif alarak piyasa arastirmasi yapar. Teklifler degerlendirildikten sonra
Genel Midar’in onayi ile mal veya hizmet alimi gergeklestirilir. Genel Midlr s6z konusu
hususlara uygun davranilip davraniimadigini degerlendirir.

5.2 Firma ve is Ortaklari ile Anlagsma Saglanmasi
Olumlu istinbarati olan ve diger kriterleri kargilayan firma ve ig ortaklariyla yapilacak anlasma
ve sOzlesmelerde;

Politikada belirtilen esaslara ve ilgili diger dizenlemelere tam uyum saglanmasi,
Calisanlarinin bu esaslari 6zimsemesi ve buna uygun davranmasi,

Politika belgesinin ve ele alinan siregler hakkinda Vakif ¢alisanlarinin oryantasyon
sureci duzenlenmesi

ile ilgili sartlara yer verilir. Bunlara uyulmamasi ya da Politika'ya aykiri bir durum olusmasi
durumunda ¢alismanin ve yururlikteki sézlesmelerin hakli sebeple sonlandirilacagina iligkin
hakamlere yer verilir.



5. Politika Ve Uygulama Esaslari

5.1. Riigvet ve Yolsuzluk

5.1.1 Tuarkiye Girisimcilik Vakfi, bir gosterge olarak, isbu Rusvet ve Yolsuzlukla Mucadele
Politikasi  belgesini dizenlemistir. Rusvet ve yolsuzluk pek ¢ok farkli sekilde
gergeklestirilebilir, bunlar arasinda:

a. Nakit odemeler,

b. Komisyon,

c. Kolaylastirici 6demeler,

d. Sosyal haklar,

e. Hediye, temsil ve agirlamalar,
f. ise yakininin alinmasi,

g. Diger menfaatler,

h. Terfi vb. sayilabilir.

5.1.2 isbu Politika Belgesi'nde belirlenen ilkeler kapsaminda, faaliyetlerin adil, seffaf, dirist,
yasal ve etik kurallara uygun bir sekilde sUrdurdlmesi taahhUt edilir.

5.1.3 Turkiye Girigimcilik Vakfi, Rlgvet ve yolsuzlukla micadele konusunda hassas olmakla
birlikte, risvet ve yolsuzlugun karsisindadir, risvet ve yolsuzluk iceren faaliyetleri tolere
etmez. Bu bakimdan, risvetin teklif edilmesi, ima edilmesi, alinmasi veya verilmesi Tlrkiye
Girisimcilik Vakfi tarafindan kabul edilemez. Rusvet araciligiyla, Tarkiye Girigsimcilik Vakfi ile
calismak isteyen 3. kisilerle is iliskisinin devam ettirilmemesini prensip olarak benimser.
Calisanlar, risvet vermeyi veya almayl reddetmesinden dogacak gecikme veya kazang
kaybi i¢in cezalandiriimaz.

5.1.4 Tirkiye Girisimcilik Vakfi risvet ve yolsuzlukla micadele ile ilgili yerel mevzuat ve
faaliyette bulunulan yabanci tlkelerin mevzuatlarina uyumlu faaliyet gosterir.

5.2. Kamu ile iliskiler

Resmi bir eylem veya karar etkileme amacli, Kamu Gdérevlisi’ ne degerli herhangi bir hediye
ve/veya sey vermeyi, dolayli veya dogrudan her tirlii 6deme yapmayi taahhlt etmek veya
ima etmek kabul edilemez. Bunun yani sira c¢alisanlarimiz, kamusal islerde menfaat
saglamak adina, kamu gorevlilerine dolayli veya dolaysiz sekilde rigvet veremezler.

5.3. Anlasma ve ihaleler

Turkiye Girisimcilik Vakfi, dahil oldugu anlasmalarda, bir is iligkisinin baslatiimasi ya da is
iliskisi yurutalirken ve kamu veya kamu disindaki ihalelerde bu politikaya uyumlu
davranacagini taahhut eder.

5.4. Kolaylagtirma Odemeleri

Turkiye Girisimcilik Vakfi, kamu kurumlari ile rutin bir islemi ya da bir sireci (izin, ruhsat
almak, ihale iglemleri vb.) givenceye almak ya da hizlandirmak icin kolaylastirici demelere
izin vermez.

5.5. Bagis ve Hediye

Turkiye Girisimcilik Vakfi bagis ve hediyelere iligkin konular ve bunlarin kayit altina alinmasi
ile ilgili esaslar vardir. Calisanlar kamu calisanlari, musteriler, tedarikgiler ve diger is
ortaklar ile olan iligkilerinde badimsizliklarini zedeleyecek herhangi bir hediyeyi kabul ve
teklif edemezler. Cikar catismasina yol acabilecek veya bu sekilde algilanabilecek durumlara



sebebiyet veriimemesine, boéyle durumlarda hediye teklif ve kabul ediimemesine &6zen
gosterilir. Turkiye Girisimcilik Vakfi projeleri kapsaminda Vakif, proje veya program ortaklari
tarafindan proje 6zelinde hazirlanmis hediyeler, tanitim materyalleri, promosyon UrGnleri
Vakif galisanlari, proje ve program katihmcilari, proje ve programda hizmet veren Uglincu
partiler ve program veya proje ortaklarina numune veya hediye olarak verilebilir.

5.6. Hatasiz Kayit Tutma

Turkiye Girisimcilik Vakfi muhasebe sistemi ile ilgili uymak zorunda oldugu hususlar, ilgili
mevzuat ve dizenlemeler gercevesinde dlizenlenmistir.

a. Uglincli sahislarla (musteriler, tedarikgiler, diger hizmet saglayicilar vb.) iligskilere ait her
turli hesap, fatura ve belgenin, eksiksiz, seffaf, kesin, adil ve dogruluguna gavenilir sekilde
kayit altinda tutulmasi ve muhafaza edilmesine,

b. Kayit disi islemleri engelleyecek i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasina,

c. Herhangi bir isleme iliskin muhasebe ya da benzer ticari kayitlar Uzerinde degisiklik
yapilmamasi ve gergeklerin saptirlmamasina, 6zen gosterilir.

5.7. Temsil ve Agirlama

Temsil ve agirlama etkinlik faaliyetleri arasinda;

a. Sosyal Etkinlikler,

b. Konaklama,

c. Yemek Daveti sayilabilir.

Turkiye Girisimcilik Vakfi iliskilerini gelistirmek, iletisim agi kurma calismalari icin temsil ve
agirlama faaliyetleri gerceklestirebilir. Bu etkinlik faaliyetlerinin makul élglide olmasina gayret
eder.

5.8. Egitim ve iletisim

Yolsuzlukla Mucadele Politikasi, Turkiye Girigsimcilik Vakfi calisanlarina ve Uyelerine
duyurulmustur ve kurumun internet sitesi araciliiyla da surekli ve kolaylikla erisilebilir
durumdadir. Calisanlarin risvet ve yolsuzluk karsithgr konusunda bilinglendirilmesi adina
gerekli tim bilgilendirmeler Vakif genel muduri tarafindan yapilir.

6. isbirligi Yapilan Kurum ve Kuruluslar:

isbirligi yapilan kurum ve kuruluslar ile mal ve hizmet alinan firmalarin Tirkiye Girisimcilik
Vakfi Yolsuzluk Politikasi esaslarina ve ilgili diger yasal dizenlemelere uyum saglamasi
zorunludur ve bunlara uymayan kisi ve kuruluslar ile calismalar sonlandirilir. isbirligi yapilan
kurumlarla sézlesme imzalanmasi halinde sdzlesmelerde taraflarin kimligini agikga beyan
etmesi, adresini belitmesi, sozlesmelerde dedisiklik yapilacaksa s6zlesmede degisiklik
yapilmasina dair esaslarin acik bir sekilde belirtiimesi, s6zlesmelerde Tirkiye Girisimcilik
Vakfi Rusvet ve Yolsuzluk ile Mucadele Politikasi’na atifta bulunulmasi ve politika belgesinin
taraflarin erisebilirliine agik olmasi ve yapilacak so6zlesmelerde taraflarin politika belgesine
uyum saglayacagini ve ihlal etmeyecegdini beyan etmesi esastir.

7. Uygulama
7.1. Turkiye Girisimcilik Vakfi Yonetim Kurulu, ¢alisan, stajyer, uzman ve hizmet alinan 3.
taraflari yolsuzluk politikasi hakkinda bilgilendirmek ve bu politikaya uyuldugunu takip
edecek sistemleri olusturmak ve bu politika belgelerini dizenli araliklarla glncellemekle
yukumludur.



7.2. Bir vakif galisani, Tirkiye Girisimcilik Vakfi Mitevelli Heyet veya Yonetim Kurulu Uyesi,
hizmet veya mal alinan UGglncu parti bir kurum veya Kisi, bir kisinin isbu Politikaya aykiri
hareket ettigi yoninde goéris ya da sUphe varsa, Turkiye Girisimcilik Vakfi Etik Kurul’a
iletilmelidir.

7.3. Politika ihlallerinin saptanmasi ve Etik Kurul'a bildirimi durumlarinda sorusturma
baslatiimasi, incelemenin gizli yiratilmesi ve ilgili kisi veya kurumun sorusturma surecinde
haklarinin korunmasi esastir. Hicbir calisan Turkiye Girisimcilik Vakfi Etik Kurul'a yapmis
oldugu Etik Kural ihlali olduguna inandigi bir bildirim nedeniyle baski veya cezalandirmaya
tabi tutulamaz, Etik Kurul’'un yazih oluru alinmadan gérev kapsami veya yerinde bu nedenle
bir degisiklik yapilamaz.

7.4. Bildirim yapan kiginin, bu tdr bir muameleye maruz kalmasi durumunda bunu Etik
Kurul'a iletmesi gerekmektedir. Mal ve hizmet alinan firma ya da is ortaklarinin da
calisanlarina Turkiye Girisimcilik Vakfi Etik Kurulun roli hakkinda hatirlatma yapilmasi, Etik
Kurul'un sorumluluklari ve isleyisi hakkinda bilgi vermesi esastir.

7.5. Gergek kisi ya da tlzel kigiler ile yapilan s6zlesmelerde Yolsuzluk Politikasi’na aykiri
davranig, tutum ya da faaliyet bulundugunun  belilenmesi  durumunda
calismalarin/yurirlikteki sozlesmelerin Tirkiye Girisimcilik Vakfi tarafindan hakh sebep ile
tek tarafli olarak sonlandirilacagina dair hukumlere yer verilir. Politika ihlali durumunda da
istisna yapilmaksizin bu hukimler uygulanir.

8. Yuriirliik:

Turkiye Girisimcilik Vakfi Yolsuzluk ile Micadele Politikasi; Turkiye Girisimcilik Vakfi Yonetim
Kurulu’'nun karari ile uygulamaya konulup yuratilmesinden Yonetim Kurulu sorumludur.
Konu ile ilgili her thrlG bildirim ve sikayette Turkiye Girigsimcilik Vakfi Etik Kurulu muhataptir.



